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VAKANTIEGELD

Doel:

Instellingen:

Het reserveren van

vakantiegeld per

Vooraf in te stellen in UNIT4 Multivers Salaris. betalingsperiode en het

uitbetalen van vakantiegeld

op het juiste gewenste
1. Eerst moet er worden gezorgd dat er inde desbetreffende
werkgever reservering van vakantie geld mogelijk is. De inrichting
van de vakantiegeldregeling start met het koppelen van de
regeling aan uw werkgever.

tijdstip.

We gaan uit van de meest
voorkomende situatie,
waarbij er 8% van het
standaard bruto maand

Dat doet u bij Onderhoud | Werkgever | Regelingen | e —

Algemeen, tabblad Regelingen en klikt vervolgens op Nieuw Q. per maand. In de maand

mei wordt het

'3 Koppelen regelingen aan werkg (=) vakantiegeld uitgekeerd. In
Ingangsdatum: [oror201 ~ UNIT4 Multivers Salaris
hebben we dan te maken
Regelngen: Selecteer regeling: Werkgever regeingen: )
-] Regeingen [ U4AANVOT  Asnvulingsverz. (vast met regeling U4RESO2.
() Alle regelingen U4BELO1 BEL - Loonheffing *
#-{) Soort regeing U4AANVO2  Aanvulingsverz. fare ~ U4BELO2  BEL - Werkkostenrege
= U4ABPO1 ABP - Pensioen/NP | U4BEL21 BEL - Spaarloonregelir s
@ ,—__]LUW’ i U4ABPO2  ABP - ANW-compens U4BEL78B  BEL - Ouderenkorting NB! Er zijn ook anderen
@ Sector uagzos ::: -gi'-:g:msom U4BEL78C  BEL - Kleine banen re¢
®-{) Bedrifstak U4ABP11 : /inval.pe U4BEL8S  BEL - Biteling auto H H
=F oerts b Fomenore ool s vakantie regelingen
@3- janisatie . U4BEL91 BEL-ZVW he .o
® 0 O M e il mogelijk. Deze worden
U4ABP27  ABP-FPU Exra [>>] |UsLNAGDT  BEL - Loonaangite ) .
U4ABP2S  ABP - FPU Totaal UZOVWVD1 OV - Overwerk uubed hier niet beschreven.
U4ABP31  ABP-FUR <
U4ABP36 ABP - AFUP Algemee U4svit SV - Wachtgeldfonds
U4ABP37 ABP - AFUP Specffie u4asvi2 SV - Werkloosheidswe
U4ABP41 ABP - VSG-premie u4svi3 SV - Wet arbeidsonge:
U4ABP61 ABP - Ontslaguitkering u4svie SV - Ziektewet *
U4AGFO1 AGF - Pensioenregelir u4svig SV - WGA premie (dff)
U4AGF02 AGF - 55plusregeling u4sv23 SV - Premieloon premit
U4AGFO03 AGF - Aanv.pensreg . u4sv24 SV - Uniforme premie \ ~
(Y| Prmmm— s ) « i ]
“=kan niet verplaatst worden
7] Regeingen als

Nadat u de regeling heeft gekoppeld aan de werkgever kunt u er voor
kiezen om de regeling ‘Standaard’ te stellen, zodat bij elke nieuwe
werknemer die u daarna aanmaakt, deze regeling wordt gekoppeld.




Op het tabblad regelingen geeft u tevens aan hoe het systeem moet omgaan met het saldo
reserveringen als de werknemer uitdienst gaat en bij het einde van een werknemer dienstverband

Eyre e —— =
Werkgever: » [o01 |De Garage B.V. (EURO'S)
Regehge"[Tarievm[Beaanddelm]Loou -emenl‘." ‘-IMerv,‘- “-]" L-otnotaIF&L" -]
| Regeling: [02RES02 [¥] Standaard
U4BELO1 BEL - Loonheffing - S
U4BELO2  BEL - Werkkostenregeling Ouaci=ivig: |RES - Vakantiegeld
U4BEL21 BEL - Spaarioonregeling Ingangsdatum: |01-01-2009 - Einddatum: 31-12-9989 ~
U4BEL32 BEL - Reiskosten woon-werk Tarief . = '
U4BEL78A  BEL - Ouderenkorting 50+ 9 ) I
U4BEL78B  BEL - Ouderenkorting 62+ Begrenzingsmethode: | -
U4BEL78C BEL - Kleine banen regeling .
U4BEL85  BEL - Biteling auto vd zaak St I =
U4BELS1 BEL - ZVW bijdrage hoog I-E'ude jaar: |Overzetten naar nieuw jaar
U4BELS2 BEL - ZVW vergoeding hoog = : ¥ y n .
U4BELSS  BEL . ZVW nondasal =| |Einde dienstverband: |Automatisch uitbetalen/inhou +
U4LNAGO1 BEL - Loonaangifte Leeftiid vanaf: | o] -
U4METNO2 MNS - Opl. & ontwikkeling fiid .
U4METNO3 MNS - Ouderdomspensioen LA I o I =z
U4METNO4 MNS - Sociaal fonds Utvoeringsinstantie: (| |
U4METNO6 MNS - Vakantiefonds 5 5
U4METNOZ MNS - Ouderdomspensioen I e s AT R
U4METN11 MNS - WIA-bodemverzekering
U4METN12 MNS - WGA-hiaatverzekering Polisnummer: I
U4METN13 MNS - WGA-basisverzekering
U4RES02  RES - Vakantiegeld ngangecalin: | > Vervaidatum: | =
U4RES26 RES - Fietsplan aflossing
u4svii SV - Wachtgeldfonds =
Einde jaar:

Hier kiest u werkwijze die het systeem moet toepassen met het opgebouwde saldo
vakantiegeld aan het einde van het boekjaar. Daar zijn 3 opties voor beschikbaar

1)

2)

Nulstellen. Het reeds opgeboude saldo vakantiegeld wordt in de laatste periode van
het boekjaar op nul gesteld. Er gebeurt verder niets ten aanzien van uitbetaling of

overzetting.
Overzetten Nieuw Boekjaar. Het reeds opgebouwde saldo vakantiegeld wordt

meegenomen naar het nieuwe boekjaar.
3) Automatisch uitbetalen. In de laatste periode van het boekjaar wordt het reeds
opgebouwde vakantiegeld saldo uitbetaald.

Einde dienstverband:

Als u de datum uit dienst bij de werknemer (dienstverband) vult en u maakt daarna de
periode aan waarin de werknemer uit dienst gaat, wordt afhankelijk van deze instelling het
vakantiegeld verwerkt.

Daar zijn 3 opties voor beschikbaar

1) Nulstellen. Het reeds opgeboude saldo vakantiegeld wordt in de periodeverwerking op
nul gesteld. Er gebeurt verder niets ten aanzien van uitbetaling of overzetting.

2) Niet uitbetalen (laten staan). Het reeds opgebouwde saldo vakantiegeld wordt niet
uitbetaald. De reserving blijft staan voor de werknemer.

3) Automatisch uitbetalen/inhouden. In de periodeverwerking wordt het reeds
opgebouwde vakantiegeld saldo uitbetaald en of ingehouden. Dit is afhankelijk van de
reserveringsmethodiek die u toepast.




2. Op het tabblad Bestanddelen van de werkgeverregelingen, kunt u de regeling U4RES02
(vakantiegeld) aansturen met behulp van de waarden en rubrieken die hier beschikbaar

staan. Wij kiezen hier voor een methode waarbij 8% (= wettelijk minimun) vakantiegeld
wordt greserveerd over het periodeloon.

EY onderhoud Werkgeverregelingen

‘Werkgever: » |U4£I.'l2 |I.INITI Grafisch [EURD'S)
Regelingen = Tarieven Bestanddelen ‘ Looncomponenten | Waarden = Reserveringsperioden | Voorschotnota | Rubrieken
| udres Omschrijving Waarde Ingangsdatur
U4RESD2  RES - Vakantiegeld 23 akanliegeld bekni . Id zoals periodiek is 0 1-1 -
[:.' U4REST1 RES - Vakantiedagen / -uren pslagercentagles. -,al,‘geld .0 00 1-01-200
[ U4RESB0  RES - Levensloopregeling =2 Vakantiegeld leeftid minim.va
=978 Vakantiegeld minimum per dag
=] EE] Vakantiegeld minimum per jaar
=18 Vakantiegeld minimum per uur
= =] Wakantiegeld percentage 8,0000000 01-01-2011
< |
Ingangsdatum: |D1 -01-2006 ~
Einddatum: |31 -12:9993 ~
Opslagpercentage res. | 0,0000000
vak.geld:




3. Op het moment dat u de regeling U4RESO02 (Vakantiegeld) koppeld aan de werkgever bij
Onderhoud | Werkgever | Regelingen | Algemeen, dan zal het systeem op het tabblad
Looncomponenten automatisch de componenten plaatsen die onderdeel zijn van de regeling
Vakantiegeld.

E’ Onderhoud Werkgeverregelingen @

Werkgever: » |U4002 |UNIT4 Grafisch (EURO'S)

Regelingen = Tarieven Bestanddeleni Looncomponenten | \Waarden | Reserveringsperioden | Voorschotnota | Rubrieken

I Component: | 1

100001 Periodesalaris A = B -

100002 Salaris op dagbasis T [Vakantiegeld

100003 Salaris op uurbasis Ingangsdatum: |01-01-2IIB v [[] Standaard
100046 Toeslag seniorenregeling 3 )

100071 Levensloopreg. (corr.per.loon) € s |31 129333

100072 Levensloopreg. (biidrage wg) Viaag: |

100073 GBF - Levensloop (bijdrage wg) ) - . -

101001 Ziekengeld Formule: » [UavKUITB |VK - Uitbetaling vakantiegeld
101005 Aanvulling ziekengeld Waarde: [

101003 Correctie periodeloon bij ziek . ~ I—

108001 Vergoeding nom.premie ZV\W Herekaring /B s Bruto i

108002 Vergoeding nom.premie ZY\W ber. Eenheid: | | v

150001 Vakantiegeld )

150002 Vakantiegeld (handmaig) pOsBopnE > |

150011  Uitbetaling vakantiedagen Kostendrager: » | |

300031 Pensioenfonds GBF ; o

302031 FWG-premie GBF Rccieie aanducor S| z
303031 WGA-hiaatverzekering [[] Muteerbaar [[] Extra salarisspecificatie
303033 WGA-hiaat excedent Groep I—

303034 WGA-hiaat kop/drempel salarisspecificatie:

303071 Grafimedia Pemba verzekering O Dienstverbanden samen (®) Per dienstverband

306001 Spaarloonregeling
306031 Spaarloonfonds GBF

“nnane

C AL nos ot




4. Op dit tabblad bij Onderhoud | Werkgever | Regelingen | Algemeen richt u wanneer de

uitbetaling van het vakantiegeld moet plaatsvinden en tot welke periode het systeem de
reservering moet opbouwen.

Dat kunt u inrichten per lonerssoort in verband met de verschillende reserveringsperioden

EJ Onderhoud Werkgeverregelingen

Werkgever: » |U4002 |UNIT4 Grafisch [EURD'S)

Regelingen | Tareven Bestanddelen Looncomponenten Waardenl Reserveringsperioden |Vootschotnota Rubrieken

| Lonerssoort Periode opbouw tot  Periode uitbetalen Extra afrekenperiode
TR Maandloner [ 5 1
- Vakantiegeld

] U4RES11  RES - Vakantiedagen / -uren

] U4RESB0 RES - Levensloopregeling

] U4RESB1  RES - Levensloopverlofkorting

Naast de inrichting op werkgeverniveau moet je het volgende op werknemerniveau instellen:

5. Indien de werknemer het recht heeft op een vakantiegeld reservering en uitbetaling, dan moet
u de regeling U4RESO02 koppelen aan de betreffende werknemer. Dat kunt u doen bij
Onderhoud | Werknemer | Regelingen.

Wanneer u de regeling hebt gekoppeld aan de werknemer, dan zullen de instellingen die u bij
de werkgever heeft ingericht voor de regeling U4RES02 gehanteerd worden voor de
berekening(en) van de werknemer.

Bij de werknemer inrichting heeft u de mogelijkheid om af te wijken van de werkgever inrichting
en eventueel aanvullende inrichtingen toe te passen.



Verwerking:

We hebben gekozen voor de betaling van het vakantiegeld in perode 5.

Door middel van de normale salarisverwerking (aanmaken, muteren, evt. accorderen, berekenen en
salarisspecificatie) van periode 4 en 5, zien we op de salarisstroken van periode 4 en 5 dat het

vakantiegeld in periode 5 is uitbetaald, en de reservering weer op € 0,00 staat.

Reservering vakantiegeld in periode 4:

Reserveringen

Stand Vorig Bij Af Saldo | Percentage Basis
RES - Vakantiegeld 1381,64 200,00 0,00 1581,64 8,000 2500,00
RES - Vakantiedagen / -uren 15,08 297 0,00 17,25 0,00
Reservering vakantiegeld in periode 5:

Reserveringen

Stand Vorig Bij Af Saldo |Percentage Basis
RES - Vakantiegeld 1581,64 200,00 1781,64 0,00 8,000 2500,00
RES - Vakantiedagen / -uren 17,25 2,17 0,00 19,42 0,00




Rapportage:

Ook kunt u via de verkenner op verschillende plaatsen de reservering en betaling van vakantiegeld

achterhalen. Hieronder is 1 van de mogelijkheden uitgewerkt.

In onderstaand scherm komt u via Informatie | Verkenner:

£ selectieformulier Reserveringen (U4002 - UNIT4 Grafisch, 2011) valuta = Euro’s

Selectoren Veld Tonen Sorteren Totaal Critedum
#= 1 Algemeen Operand Waarde(n)
# (] Organisaties Boekjaar Oplopend Huidige
@ (1 Werkgever Werkgever [ Oplopend Huidige
= () Werknemer Werkgever naam
=1 Verwerking Werknemer Oplopend
=[] Algemeen Werknemer naam
7] Periodegegevens werknemer bv (| Oplopend
] Periodegegevens cumulatief Loners =
"] Periodegegevens werkgever Max volgne |
] Periodedagen Periode Oplopend
"] Periodecomponenten Wolgrr per Oplopend =
] Periodecomp. berekening Wolgnr cor = Oplopend —'
] Periodewaarden Looncomponent = 900003 27
] Loonstaat voor 2006 Le omschiijving Oplopend
] Loonstaat vanaf 2006 Begin Totaal
"] Metto lonen Bii Totaal
] Werkgeverbetalingen Af Totaal
"] Betalingen Mieuw Totaal
B Reserveringen Proforma = Nee
"] Eindheffingen
] Kostprijs
] Bruto - Netto I
] T ariefstructuur O
= [ Mutaties > I
j 8 f:‘r’l::;:ngen Opties | MsOffice | Documentarchief |
@ [ Aangiften
# [ Afdrachtkortingen [] Alleen unieke records tonen
@ (1 Jaaropgaven Gelimiteerd aantal regels [ 1000
; 8 ::Ii?;:alierublieken Toon selectieformulier vooraf
= (1 Loonaangifte ~
< >

Met behulp van het selectieformulier hebt u de mogelijkheid diverse criteria in te stellen zodat het
resultaat in de informatieselector ook de informatie is die u zoekt.

Selecteer eerst de informatieselector. Wanneer het selectieformulier niet getoond wordt klikt u op de

knop Selectieformulier él?’ bovenin de knoppenbalk om het selectieformulier op te roepen.

Op het selectieformulier selecteert u de velden die u wilt zien door in de kolom 'Tonen' het selectievakje
in te schakelen. Eventueel selecteert u de sorteervolgorde voor een veld.

Op het selectieformulier selecteert u de velden die u wilt zien door in de kolom 'Tonen' het selectievakje
in te schakelen. Eventueel selecteert u de sorteervolgorde voor een veld.

Daarnaast kunt u voor een veld één of meerdere selectiecriteria instellen: selecteer de operand en voer
de gewenste waarde in.

Door op de knop Selectieformulier '=1” te klikken wordt de informatie in het informatievenster
getoond.




E) selectie Reserveringen (U4002 - UNIT4 Grafisch, 2011) (5) valuta = Euro’s

Selectoren

® ] Algemeen
® (] Organisaties
®(_] Werkgever
# (] Werknemer
=] Verwerking
=) Algemeen
"] Periodegegevens werknemer
Periodegegevens cumulatief
Periodegegevens werkgever
Periodedagen
Periodecomponenten
"] Petiodecomp. berekening
Periodewaarden
Loonstaat voor 2006
Loonstaat vanaf 2006
Netto lonen
‘Werkgeverbetalingen
Betalingen
| 7] Reserveringen
"] Eindheffingen
Kostpris
Bruto - Netto
Tariefstructuur
@[] Mutaties
(] Signaleringen
# () Jounaal
@ Aangiften
@ Afdiachtkotingen
@1 Jaaropgaven
® (] Import
® (] Informatierubrieken
#(_] Loonaangifte
I < >

Sleep hier

Wetknemer  ‘Werknemer naam
Totaal

Baselman, H.A
2m
2m
2m
20

Baselman, HA. 1
Baselman, HA. 1
Baselman, HA. 1
Baselman, HA 1

* Filter actief

Volgni per  Looncomponent  Periode
i Jeoooos 1|
300003

Lc omschiijving

Saldo vakantiegeld
Saldo vakantiegeld
Saldo vakantiegeld
Saldo vakantiegeld
Saldo vakantiegeld

300003

2
900003 3
4
300003 5

132,00
132,00

00
0.00
0.00
0.00
-660,00

Hiernaast bestaat ook nog de mogelijkheid om gegevens te groeperen, bijvoorbeeld om de periodes te

tonen met daaronder de werknemers, zie hieronder:

EJ selectie Reserveringen (4002 - UNIT4 Grafisch, 2011) (5) valuta = Euro’s
Selectoren Periode | —
#_) Algemesn -—I
jg 331““““‘ ‘Werknemer Volgni per  Looncomponent  Lc omschiiving Begin Bii Af Nieuw Boekjaar
-t gevet Totaal 132000 66000 66000 132000
] Werknemer = Periode: 1 000 13200 000 13200
d_Eme'kW # Werknemer nasm: Baselman, H.A. 000 13200 000 13200
b mgwm werknemer = Periode: 2 13200 13200 000 26400
7] Periocegegevens cunatiet || _ "5 Weknemernaam: Baselnan, HA oo
E ::f;gﬁ"" werkgever & Werknemes nasm: Baselnsn, HA %400 13200 000  3%00
i Paiodeconpenenten (= Periode: 4 396,00 132,00 0,00 528,00
™ Periodecomp. berekering ® stknsmev naam: Baselman, H.A. 396,00 132,00 0,00 528,00
i Pe’b*wa‘mim = Periode: 5 528,00 132,00 -660,00 0.00
™ Loonstaat voor 2006 # Werknemer naam: Baselman, H.A. 52800 132,00 -660.00 0,00
|7] Loonstaat vanaf 2006
7] Netto lonen
|7] Werkgeverbetalingen
[7] Betalingen
7] Reserveringen
7] Eindheffingen
[7] Kostpriis
[7] Bruto - Netto
7] Tariefstuctuur
#(_] Mutaties
(] Signaleringen
®(] Jounaal
@[] Aangiften
(] Afdrachtkortingen
(1) Jaaropgaven
#(1 Import
@] Informatierubrieken
(] Loonaangifte < >
< > " Filter actief
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